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組合員の皆様には日頃より議会並びに議員活動へのご理解とご協力に感謝申し上げます。また、貴重

なご意見ご要望をお届けいただいておりますことに重ねてお礼申し上げます。 

９月定例議会(８/29～9/24)並びに市の事業等について、７月から９月までの議員活動等も含め 

ご報告致します。 

大分類 取り組みテーマ テーマに対する取り組み内容 進捗 

Ⅲ
．
安
心
し
て
イ
キ
イ
キ
暮
ら
せ
る
ま
ち
づ
く
り 

１、暮らしやすい交通環境整備の推進 ・利便性の高い公共交通の実現 

△ 

●高齢者の移動支援実質無料化の取組！ 

・おでかけパス無料化に向けた実証実験：市内在住の70歳以上 

の高齢者へおいでんバスのおでかけパス定期券購入費と 

同額のクーポン券を配布してお出かけの目的を創出し 

実質無料化とする。 

 ※定期券：1 ヶ月 3,000 円、3 枚 2 ヶ月 5,500 円、6 枚 3 ヶ月 8,000 円 

対象施設 対象メニュー 

どんぐりの里いなぶ、どんぐり工房 どんぐりの湯入浴、そば打ち体験、餅花づくり 

美術館 レストラン ケーキ＆ドリンク 

博物館 ミュージアムショップ とよたの天然はちみつ 

旭高原元気村 雪そりゲレンデ入場料、ウエア・そり等レンタル料 

三州足助屋敷 ペーパーナイフづくり、竹ひご工作、鍋敷き作り 

西山公園 球根の袋詰め、花卉栽培セット、寄せ植え講座 

小原和紙のふるさと 御朱印帳作り、ランタンライト作り、はがき漉体験 

※詳しくは都市整備部 交通政策課 0565-34-6603 までお問い合わせください。 

※高齢者の移動支援の実現に向けて、国からの補助金も確保しつつ公共施設等で利用できる 

 おでかけパス 70 料金分のクーポン券を配布して実質無償化としているため賛成！ 

●一般質問 ９/２ ・基幹産業の成長に向けて、トヨタ自動車の新工場建設への豊田市 

の取組を一般質問。市長答弁から「事業の早期実施に向け、副市長をリーダーとして、 

庁内横断的な総勢 71 名の「豊田次世代産業地区整備推進チーム」創設を指示し、周辺地域

の        皆様にご不便をかけることがないように、今後、愛知県含めた関係団体と密に連携を取り 

早期の事業実施に向け邁進して参ります。」と力強い答弁を確認しました。 

●政策要望書提出 ８/２６ ・令和８年度予算編成に向けて市民フォーラムから政策要望書を提出しました。 

連合・自動車総連・全トをはじめ、支援母体である労働組合や地域住民の声を市政に反映させるため、行政 

側の次年度の事業計画や予算編成のタイミングである９月にあわせて 

要望活動を実施。私たち市民フォーラムは働く仲間の代表として、様々 

な課題解決に向けて議論を重ねて政策をとりまとめ、令和８年度予算に 

対し、２６のカテゴリーに３６項目の政策を要望しました。 
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こぎ よしあき 

議会・議員活動 

http://ord.yahoo.co.jp/o/image/SIG=12f7b6juj/EXP=1291337580;_ylc=X3IDMgRmc3QDMARpZHgDMARvaWQDczZycnZOQjYyUDVSa006BHADD8ChvQARwb3MDMQRzZWMDc2h3BHNsawNyaQ--/*-http:/clipart-illustration.com/material/picture24/l_05.gif


2 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“こぎ”から交通安全への継続したお願い！ 

・令和７年豊田署管内の交通事故死者数は８名(前年比＋３名含むみよし市２名)で、 

豊田市民６名の尊い“命”が失われています。今年の傾向として車(１件)や 

バイク(３件)の単独死亡事故が多い状況です。スピードを控えた安全運転 

をお願い致します。また、引き続き３つ①ドライバーは早めの点灯やハイ 

ビームの活用、②自転車もヘルメット着用と点灯 ③歩行者は反射材等の 

着用と明るい服装を、職場や地域、ご家族で自分を守り、事故に遭わない、 

事故を起こさないよう、ご協力をお願い致します。 

◆くらしの相談フォローシートでお寄せ頂いた内容が確認できます。こちらの QR コードからご確認ください。 

◆こぎ よしあき へ皆様のご意見・ご要望をお寄せください。 

・連絡先 トヨタ自動車労働組合 豊田市丸山町 10-5-1  

TEL：0565-24-1421 FAX：0565-24-1177  

E-mail：yoshiaki-kogi@tmwu.or.jp 

・自宅 豊田市市木町 5-8-19 

TEL：0565-88-5198 FAX：0565-88-6285  

E-mail：onigiri_mogu2_jog@yahoo.co.jp 
ぜひご覧ください 

             ①5 月の状況        ②7 月の状況 

・１月に歩道への樹木等繁茂①への剪定の 

ご要望。地元議員さんより山林所有者で 

ある自治区に相談、2 回剪定を実施②の 

ように改善。また、現地確認の際、大谷 

高校前バス停の側溝蓋破損を発見し道路 

維持課から即修繕対応して頂きました。 

安全・安心な生活のため豊田市公式 LINE から道路陥没や草刈り要望等 

通報システムをご活用ください。豊田市公式 LINE はこちらから⇒⇒⇒⇒ 
 

◆消防救助技術訓練激励会 7/3 

・第 58 回消防救助技術東海地区指導会 7/24 

三重県鈴鹿市で開催される大会に出場する 

隊員へ地域生活委員会で激励に行ってきま 

した。3 種目の的確で迅速な実演を確認する 

ことができました。日頃の練習の成果が発揮 

され令和７年８月３０日（土）兵庫県開催の「第５３回全国消防救助技術大会」へ引揚救助種目での 

全国大会出場の切符を獲得する、素晴らしい結果となりました。 

Facebook LINE 
くらしの相談 

検索システム 

出場隊員と地域生活委員  実演の様子  

くらしの相談対応事例 

Instagram X 



 

 

    
      

大分類 取り組みテーマ 令和５年度までのテーマに対する取り組み 
評
価 

Ⅰ．明るく健康

な 

まちづくり 

１、「高齢社会への諸施策  

と医療体制 

の充実」 

・障がい者介護ｻｰﾋﾞｽロボット及び ICT 活用に各

１件先進技術の活用による負荷・事務低減

実施。 

○ 

・新規帯状疱疹 10,764 人、ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞ、ｵﾀﾌｸﾜｸ

ﾁ 

ﾝ接種開始 

○ 

２、「健康づくりと生涯スポーツ 

振興の推進」 

・地域ウォーキング活動へ令和 5 年 31 団体への 

支援及び継続したコース整備支援 
○ 

Ⅱ．人と文化を 

育む 

まちづくり 

１、「心と体の 

健康を育める 

教育の充実」 

(1)※令和６年度より一時保育プラス０～２歳児   

定員 10 名拡大を実施 

(2)※紙おむつのｻﾌﾞｽｸ 園児 209 人中 44.9％利用 

○ 

2、「豊かな人間性・創造性をつくり出す

文化・ｽﾎﾟｰﾂ活動の推進」 

・自治体初の主催者として開催。 

FIA 環境認証プログラムにおいて 

最高ランク 3 つ星に認定 
○ 

Ⅲ．安心してイキ 

イキ暮らせる 

まちづくり 

１、「防災、防犯 

対策の整備 

強化」 

(1)防犯カメラ設置拡大への進捗⇒令和５年度末累

計:地域等 1,153 台 (新設 26 台)(更新 20) 

(2)防災ラジオ購入補助事業の実施⇒令和 5 年度

末補助：221 台(累計 14,584 台)補助延期決定 

○ 

２、「暮らしやすい交通 

環境整備の推進」 

(1)上郷地域バス「チョイソコ」4,665 人 

(2)４地区地域タクシー(鞍ヶ池、水源東、つくばね、 

松平)3,528 回 5,242 人 

(3)おいでんバス「おでかけパス 70」1,974 枚購入 

○ 

Ⅳ．環境改善に 

取り組み 

快適に 

暮らせる 

まちづくり 

１、「地域、地球環境の 

保全」 

(1)豊田東ｲﾝﾀｰﾁｪﾝｼﾞ周辺産業 

用地造成 1400 万円余 

(2)企業立地奨励金 1 事業所 1 億 7 千万円余 

(3)新ｴﾈﾙｷﾞｰ設備設置奨励金 1 事業所２百万円余 

(4)次世代航空モビリティー産業化協業実績 10 件 

○ 

２、「循環型 

社会の構築」 

(1)ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙ相談窓口設置 20 件、個別 90 件 

(2)CN 創エネ促進補助金 15 社 1 億 8 千万円余 

(3)設備導入支援補助金 137 事業所 8,670 万円余 

(4)家電(LED 照明)設置費補助金 1,976 件 

○ 

Ⅴ．行財政改革 

  への取組 

１、 行政改革への提言 

(DX の推進含む) 

(1)ｺﾝﾋﾞﾆ証明書交付事業:住民票発行 97,940 件 

(2)ﾃﾞｼﾞﾀﾙ人材育成と民間ﾉｳﾊｳ活用のため新 CDO 

補佐官 2 名となり 4 名体制での DX 推進 

(3)LINE を活用したｵﾝﾗｲﾝ申請予約を実現 

(4)ﾒﾀﾊﾞｰｽ活用企業 PR 研修実施 101 人受講 

(5)市有未利用財産の戦略的な利活用強化に向けた 

  資産経営課を創設し取り組みを推進、令和５年 

度は２件の売却実現。 

◎ 

Facebook LINE カバネット 

公約に向けた取組一覧 

くらしの相談室 

こぎ よしあき Instagram X 
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※新規取組 

令和６年度までのテーマに対する取り組み 
評
価 

テーマに対する継続 or 新規取り組み内容 

・障がい者介護ｻｰﾋﾞｽロボット１件及び ICT 活用 

２件による負荷・事務低減を実施。 
○ 

・ロボット及び ICT 活用など介護事従事者の負荷低減に向 

けた要望等を継続して行う。 

・帯状疱疹 6,374 人、ｲﾝﾌﾙｴｻﾞ 2511 人、ｵﾀﾌｸﾜｸﾁ 

ﾝ 4,477 人へ接種し感染症対策を強化 ○ 
・医療や介護サービスの充実に向け 

医療や介護の更なる体制強化への取組継続 

・地域の健康づくりを支援するﾍﾙｽｻﾎﾟｰﾄﾘｰﾀﾞｰを 26 

人養成し継続した健康づくりを支援 
○ 

・いつまでも体を元気に動かせることのできる健康づくりへの 

 取組継続 

(1)※野見こども園で一時保育プラス０～２歳児  

904 人の一時預かり実施 

(2)地域子どもの居場所づくり 37 地区への支援実施 

◎ 
・通年での待機児童対策及び子育て支援の充実を継続 

・子どもの居場所の拡充 

に向けた取組継続 

(1)一般車侵入対策など安全対策強化 

(2)収支不足への対応及びスタジアム開催最終年 

としての評価及び次年度への反映 

△ 
・2026 年開催主催自治体としての成功経験を生かし更な 

る観戦者拡大と次期 5 月開催へのﾌﾞﾗｯｼｭｱｯﾌﾟ 

(1)防犯カメラ設置拡大への進捗⇒令和６年度末

累計:地域等 1,176 台 (新設 39、更新移設 14) 

(2)特殊詐欺被害防止機器購入へ 1,352 件補助 

○ 

・安心して暮らし続けられる 

まちづくりを目指し防犯・防災 

への取組の充実 

(1)上郷地域バス「チョイソコ」4,279 人 

(2)４地区地域タクシー(鞍ヶ池、水源東、つくばね、 

松平)3,872 回 5,706 人 

(3)おいでんバス「おでかけパス 70」2,131 枚購入 

○ 

・地域の特性に合わせた移動支援の充実 

(1)中小企業経営力高度化事業 

補助金 124 件 

(2)企業立地奨励金1１事業所８億89 百万円余 

(3)ビジネスチャンス拡大支援費(ﾋﾞｼﾞﾈｽﾌｪｱｰ 5,800 人) 

(4)次世代航空モビリティー産業化協業実績７件 

○ 

・次世代産業を含めた産業振興と雇用創出 

につながる企業誘致に向けた取組 

・自動車産業はもとより成長分野やエネルギー 

分野など幅広い産業の集積地として 

持続可能なまちづくりを目指す。 

(1)ｶｰﾄﾎﾞﾝﾆｭ-ﾄﾗﾙ相談 50 件、ｺﾝｻﾙ支援 26 件 

(2)CN 創エネ促進補助金 16 社 1 億 97 百万円余 

(3)設備導入支援補助金 29 事業所 3 億 7,860 万円余 

(4)住宅省エネ改修費補助金(ZEH82 件含む) 

 2510 万円 

○ 

カーボンニュートラル(CN)に向けた取組 

・市内事業所、豊田市役所、市民も含め 

 ゼロカーボンシティー実現見向けて提言を 

 行なう。 

(1)ｺﾝﾋﾞﾆ証明書交付事業:住民票の写し等 

107,663 件増傾向(27.3％) 

(2)電子収納件数:459,094 件 

(3)LINE を活用したｵﾝﾗｲﾝ申請 4,817 件(45％) 

(4)ﾒﾀﾊﾞｰｽ活用企業 PR 研修実施 105 人受講 

○ 

・デジタル化に向け「いかない」「かかない」「またない」市役所 

の実現につながるよう継続して取り組む 

・デジタル人材育成への取組 

・市内事業所の DX 推進に 

向けた取組 

・市有未利用財産戦略的利活用に向けｻｳﾝﾃﾞｨﾝｸﾞ 

 型市場調査の実施 

・令和 6 年度 26 件の 12 億 9 千万円余売却の 

実現、今後も取り組みを継続。 

◎ 

・歳入確保と歳出抑制につながるよう健全財政運営に向け

市有財産の利活用及び公共施設の最適化、維持管理費

の縮減に向けた提言活動等の継続 


