
 

全トヨタ労連 ２９期（前）統一テーマ 経過報告シート 嶋口グループ 

産業目線 

 

目線区分 産業目線 

取り組み項目 ③企業誘致④人材確保 

テーマ 地域の産業振興と雇用の創出と人材確保 

前回まで 

取り組み状況 

・企業誘致活動の進捗確認（豊田町：企業誘致が完了し工場建設中 小池町：工業用地化を推進中） 

・商工会が推進している雇用に関する諸施策の進捗確認（企業合同就職説明会・新規学卒就職情報交換会・ハローワークと共催の就活セミナー） 

今回 

組織内議員の 

具体的取り組み 

・小池町の工業用地化に対しては用地買収を継続的に推進している旨を確認 

・令和元年１２月にハローワーク刈谷主催、高浜商工会共催の高浜就職フェアが 

初開催（市内の製造、運輸、建設、人材派遣等の計２９社が参加） 

となったので商工会に開催内容と成果を確認中 

（今現在、公表されていないため公表後に確認） 

【図や活動の様子が分かる写真など】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後の取り組み 
・一般質問にて初開催となった高浜就職フェアの内容や成果等を確認し、今後の課題や継続等を質問予定 

 

報告回 
＃２政治センター幹事会 

（１月度） 

＃３政治センター幹事会 

（５月度） 

＃４政治センター幹事会 

（８月度） 

高浜市 所属議員 岡田 公作 



 

全トヨタ労連 ２９期（前）統一テーマ 経過報告シート 嶋口グループ 

組合員目線 

 

目線区分 組合員目線 

取り組み項目 ④子育て支援 

テーマ 待機児童の解消に向けた取組み 

前回まで 

取り組み状況 

・吉浜幼稚園内での小規模保育事業の進捗確認（令和元年６月） 

今回 

組織内議員の 

具体的取り組み 

・高浜幼稚園を民営化及び認定子ども園化し、こども園となる２０２０年４月開園予定

の、たかはまこども園の建設工事スケジュール・認可申請・説明会等の 

進捗状況を確認 

・令和元年１２月議会補正予算（保育園管理事業補助金含む）を賛成多数で可決 

【図や活動の様子が分かる写真など】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後の取り組み 

・たかはまこども園化により、１歳児_１０人 ２歳児_１８人 トータル_２８人分の枠を増加し待機児童の解消を目指しているが 

 １０月から保育の無償化が始まったことから今後も注視する必要があり、来年度、待機児童が発生した場合は行政当局に対し 

 家庭的保育事業・小規模保育の拡充等を依頼する 

 

報告回 
＃２政治センター幹事会 

（１月度） 

＃３政治センター幹事会 

（５月度） 

＃４政治センター幹事会 

（８月度） 

高浜市 所属議員 岡田 公作 

たかはまこども園完成予想図 


