
 

全トヨタ労連 ２９期（後）統一テーマ 経過報告シート 永井グループ       活動期間：２０年８月～９月（♯１政治センター幹事会報告） 

産業目線 

【活動項目】  ② 産業誘致 【活動テーマ】  企業誘致の推進 

到達目標 
【 29 期後半期 】産業ゾーンの優先順位付けと基盤整備 

【 中長期 】2025 年度末までに、新規企業誘致の実現 

前回まで 

活動状況 

１．新たな産業ゾーンの設定（４か所） 
２．ワンストップ窓口の設置 
３．工場立地法にかかる緑地面積率等の緩和について 
 

 

 

 

 

 

今回 

具体的活動 

 

 

  ◎…予定前倒し 

〇…予定通り 

△…遅れあり 

 

<一般質問及び質疑での訴求とフォローの実施> 

 

１．企業誘致活動の促進 

（１）新産業ゾーンの優先順位付け 

（２）開発手法の検討 

（３）地権者との合意形成 

 

２．ワンストップ相談窓口の充実 

（１）企業誘致推進検討部会の新設（14課） 

（２）再投資促進制度の整備 

（３）進出企業に対する優遇措置の検討・確立 

 

今後の活動 
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全トヨタ労連 ２９期（後）統一テーマ 経過報告シート 永井グループ       活動期間：２０年８月～９月（♯１政治センター幹事会報告） 

組合員目線 

【活動項目】  ④ 子育て・教育 【活動テーマ】  待機児及び兄弟別入所者の解消 

到達目標 【 中長期 】待機児童および兄弟別園入所児童の解消 

前回まで 

活動状況 

１．保育時間の延長（18:00 → 19:00） 
２．逢妻保育園の０～２歳児化 
 

 

 

 

 

 

今回 

具体的活動 

 

 

  ◎…予定前倒し 

〇…予定通り 

△…遅れあり 

 

<一般質問及び質疑での訴求とフォローの実施> 

 

１．待機児童の解消対策 

（１）逢妻保育園の０～２歳児化の拡大 

 

２．兄弟別園入所児童の解消対策 

（１）民間保育園の再公募の推進 

（2019 年度に応募があったが、コロナ禍 

の影響により辞退の申出有り） 

 

３．日曜日・祝祭日保育の確保・拡充 

（１）民間保育園の廃園による代替園の確保 
 

 

今後の活動 
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